
 
 
 
 
Gemeinde Spiez – Arbeiten, wo andere Ferien machen. 
 
Willkommen in der schönsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition 
und Moderne in fünf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. 
Unsere Gemeindeverwaltung zählt rund 150 Mitarbeitende, die in sieben Abteilungen die Zukunft von 
Spiez gestalten. Werde Teil dieses Teams und bring deine Kompetenzen in einem professionellen 
und zukunftsorientierten Arbeitsumfeld ein. 
 
Die Abteilung Soziales Spiez ist eine aufgeschlossene soziale Dienstleistungsorganisation, die 
polyvalent und regional nach NPM organisiert ist. 
 

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir per August 2025 eine engagierte Persönlichkeit als: 

 
Schulsozialarbeiter/in 60% 

 
Du möchtest Kinder und Jugendliche in ihrer Entwicklung begleiten und Schulen aktiv unterstützen? 
Dann bist du bei uns genau richtig! Unsere Schulsozialarbeit ist seit über zwölf Jahren etabliert und 
bietet ein wertvolles Unterstützungsangebot für Schüler/innen, Eltern, Lehrpersonen und 
Schulleitungen.  

 
Deine Aufgaben: 
 

• Beratung und Begleitung von Schüler/innen und Eltern 

• Unterstützung von Lehrpersonen und Klassen in schulischen und sozialen Herausforderungen 

• Fachliche Beratung der Schulleitungen 

• Prävention sowie Früherkennung und Frühintervention bei sozialen Problemlagen 

• Mitgestaltung und Umsetzung von Projekten zur Förderung des Schulklimas 

• Vernetzung und Zusammenarbeit mit Fachstellen innerhalb und ausserhalb der Gemeinde 
 

Das bringst du mit: 
 

• Bachelor einer Fachhochschule / Höheren Fachschule für Soziale Arbeit 

• Erfahrung in Beratung, Prävention und Projektarbeit 

• Systemische und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Weiterbildung in Schulsozialarbeit und entsprechende Praxiserfahrung sehr erwünscht 

• Bereitschaft zur Mehrarbeit während der Schulwochen (Jahresarbeitszeitmodell) 
 

Darum wirst du dich bei uns wohlfühlen: 
 

• Ein eingespieltes und engagiertes Team 

• Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Supervisionsmöglichkeiten 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien 

• Ein abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Arbeitsalltag 
 

Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald in unserem Team willkommen zu 
heissen. Werde Teil von Spiez – mit uns gestaltest du die Zukunft der Schulsozialarbeit! 
 
Eckdaten 
 
Stellenantritt:   1. August 2025 
Anstellungsbedingungen: Nach kantonalen und gemeindeinternen Richtlinien  
Bewerbungsmail:  personaldienst@spiez.ch 
 
Vorstellungsgespräche werden ab dem 28. April 2025 terminiert. 
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